PERCHTOLD PERCHTOLD PERCHTOLD

10.

11.

HOLDING DCKENBAU TROCKENBAU

GMUNDEN WIEN

Firmenleitsatze

Trockenbau Innovativ
Wir legen uns als dsterreichisches Trockenbau-Unternehmen die Latte hoch, um Asthetik und
Funktionalitat optimal miteinander zu kombinieren.

Trockenbau komplett
Eingebettet in die Gesamtarchitektur eines Gebaudes entwickeln wir Komplettlésungen fir Wand,
Decke und Boden.

Flexibilitat
Durch unsere Team-Gr&Be und unsere Jahrzehnte lange Erfahrung kénnen wir mit gréBtméglicher
Flexibilitat aufwarten und das sowohl bei GroBprojekten als auch bei kleineren Komplettlésungen.

Qualitat
An unseren hohen Qualitdtsstandards arbeiten wir standig - intern und mit externer Unterstiitzung

Management mit System
Mit der Entscheidung fiir ein prozessorientiertes Managementsystem dokumentiert und garantiert die
Geschaftsflihrung, dass wir ein stabiler, ziel-, I6sungs- und zukunftsorientierter Partner sind.

Sicherheit mit System
Unsere Arbeitsschutz-, Sicherheits-, Gesundheits- und Umweltschutzstandards bewegen wir
kontinuierlich nach oben.

Bewahrte Erfolgsfaktoren

Unsere Top-Qualitatsstandards erreichen wir durch:

- Professionell abgestimmte Arbeitsprozesse

- ausgefuhrt durch eigene Mitarbeiter und Partnerfirmen

- Verlassliche Partner als Lieferanten und Subunternehmer
- Einsatz hochwertiger Materialien und Systeme

- und - rasche Reklamationsbehandlung

Zufriedene Kunden
Zufriedene Kunden sind unsere beste Referenz und stellen gleichzeitig die Basis flir unsere Zukunft dar

Profi-Nachwuchs
Far professionellen Nachwuchs sorgen wir selbst.
Wir bilden Trockenbau-Lehrlinge aus.

Weiterbildung Mitarbeiter
Unsere Mitarbeiter sind mit dem besten Rlstzeug ausgestattet. Dem jeweiligen Verantwortungs- und
Aufgabenbereich angepasst bieten wir stdndig Schulungen und Seminare an.

Kontinuierliche Verbesserungen
Und noch etwas zeichnet uns aus: Unsere Neugierde, stdndig dazuzulernen, auszuprobieren, weiter zu
denken und uns weiter zu entwickeln,...!



